ACCORDO SULLA

Le parti,v dépo ampia discussione, si sono incontrate in data odierna, per decidere la destinazione dei residui anno
2013 del fondo del disagio del Compatto, che non sono stati liquidati ai sensi dell’art. 13 del CCIA ma congelati
in attesa di definizione.

Al riguardo le parti ritengono opportuno precisate che in tema di straordinario, si confermano le disposizioni
contenute nell'art. 10 e 11 del CCIA , in materia di recupero e liquidazione. Si chiarisce che le ore di
straordinario devono essere richieste dal dipendente e che la richiesta di recupero, autorizzata, deve essere
effettuata entro il 3° o 6° ( per i turnisti) mese di effettuazione. Viceversa la richiesta di liquidazione,sempre
autorizzata, deve essere effettuata entro il giorno 1'8/9 del mese successivo a quello di effettuazione.

Le patti concordano che, allorquando il responsabile certifichi che non ¢ stato possibile effettuare il recupero per
motivi organizzativi, la liquidazione delle ore di straordinario autotizzato dovra avvenire dopo il 3° o il 6° mese, e
comunque prima della quantificazione dei residui relativi all’anno di competenza.

In relazione all’entrata in vigore del nuovo regolamento sull’orario di lavoro e delle nuove disposizioni in materia
di liquidazione e recupero, eccezionalmente, onde ridutre 1 disagi dell’entrata in vigore delle nuove tempistiche, le
parti concordano che per il periodo 01/10/2014 -01/04/2015 le prestazioni effettuate in regime di straordinario
saranno liquidate con 1 fondi di Pertinenza qualora non siano gia state oggetto di recupero.

Per quanto riguarda la destinazione dei residui anno 2013 del fondo del disagio del Comparto, che non sono stati
liquidati ai sensi dell’art. 17 del CCIA ma congelati in attesa di definizione, pari a circa 209 mila euro, le parti
concordano di destinare tali residui alla liquidazione dello straordinario antecedente autorizzato e non liquidato.
Si conferma la necessita di adottare un programma di recupero per le ore residue richieste autorizzate e non

liquidate a decorrere dal 2010.

Al fini delle realizzazione dei recuperi si concorda che :
v per il personale turnista h 12/h 24 sara possibile recuperare le ore residue effettuate nel periodo
2010/2013 e non liquidate fino al 31/12/2017;
4 per il personale con orario ﬂesslblle sara poss1b1le recuperare le ore autonzzate e non hquldate per lo

I’Azienda si impegna ad attivare un confronto trimegfrale sull’andamento straordinario ai sensi del CCNL.
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