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Indagine campionaria: metodologia

L'indagine & stata condotta mediante interviste online con metodo CAWI (Computer Assisted Web Interview) su un campione composto da 800

cittadini, rappresentativi della popolazione italiana maggiorenne secondo i parametri genere, classe d’eta, area geografica, titolo di studio e

partito votato alle ultime elezioni (settembre 2022).

Le interviste sono state somministrate nel periodo 19-21 aprile 2023.
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Summary

L'indagine aveva lo scopo di indagare la percezione della professione degli infermieri, nonché di analizzare I'opinione degli italiani rispetto a possibili
servizi, anche a pagamento, forniti da infermieri debitamente formati.

Dalla ricerca emerge una considerazione molto positiva nei confronti degli infermieri, incentivata anche dal loro ruolo chiave durante la pandemia, ed &
particolarmente apprezzato il valore sociale e umanitario della professione piuttosto che la reperibilita e la stabilita del posto di lavoro. Tra gli aspetti
considerati piu negativi, invece, troviamo la percezione di turni di lavoro difficili da sostenere, con un impegno fisico e mentale molto elevato e
I’esposizione a malattie e virus. Inoltre, i giovani percepiscono maggiormente il peso del lungo percorso di studi e la scarsa autonomia decisionale.
Nonostante questi elementi pil critici, oltre 2 italiani su 3 sosterrebbero amici e/o parenti nella scelta di intraprendere un percorso formativo e
professionale per diventare infermiere, in modo accentuato nelle fasce d’eta pil alte. Un non trascurabile 31% pero sconsiglierebbe un tale percorso.
Per quanto riguarda la retribuzione, la percezione (assumendo che la maggioranza delle persone non abbia informazioni dettagliate al riguardo) di oltre
la meta degli italiani @ che sia insufficiente rispetto al ruolo ricoperto.

In merito all'ipotesi di attribuire maggiori competenze e autonomia decisionale agli infermieri si riscontrano ampie perplessita: solo il 26% si dichiara
favorevole, con una maggiore apertura (oltre 30%) solo tra i giovani.

Non convince nemmeno la proposta che prevede che gli infermieri possano esercitare come liberi professionisti anche se dipendenti del SSN. | contrari
prevalgono di misura, 40% contro 34%, mentre il 26% €& indeciso sulla questione. Tuttavia, quasi 2 italiani su 3 sarebbero disposti a fruire di servizi a
pagamento forniti da infermieri formati, il che fa emergere un’apparente contradizione. Trattandosi di un tema nuovo per I'opinione pubblica, i pareri al

riguardo non sono ancora stabili.
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Summary

| rispondenti associano alle competenze degli infermieri principalmente piccole suture, medicazioni e iniezioni e gli interventi relativi al codice bianco in
pronto soccorso. Maggiore reticenza invece verso la prescrizione di farmaci e le diagnosi: la maggioranza ritiene debbano essere compito esclusivo dei

medici e non sarebbe disposta a riceverlo da un infermiere.
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GLI ASPETTI POSITIVI DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA

Per quasi 1 intervistato su 2 essere infermiere permette di aiutare concretamente gli altri ed € un lavoro con elevato valore sociale.
Seguono come punti di forza della professione la stabilita lavorativa e la disponibilita di posti. | giovani indicano in misura minore tutti gli aspetti positivi.

Quali ritiene siano i principali elementi positivi della professione dell'infermiere? (3 risposte possibili)
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GLI ELEMENTI NEGATIVI DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA

Turni di lavoro, impegno fisico e mentale e un maggior rischio di contrarre malattie e infezioni sono percepiti come i principali aspetti negativi. 1 rispondente su
3 indica anche la scarsa retribuzione. | giovani, inoltre, evidenziano una valutazione piu negativa dell’autonomia decisionale e del percorso di studio.

Quali ritiene possano essere i principali elementi negativi dell'essere infermiere? (3 risposte possibili)

18-34 35-44 45-54 55-64 Over 64
anni anni anni anni anni

| turni di lavoro

47

E'molto impegnativo sia fisicamente che mentalmente
L'esposizione a malattie o infezioni

La scarsa retribuzione

Il mancato riconoscimento sociale del valore della professione

La difficolta nel conciliare la vita privata con il lavoro

=
~N

[

N

Poche soddisfazioni professionali e personali

La scarsa autonomia decisionale del contesto lavorativo

[N

La difficolta di fare carriera

Il lungo percorso di studio

Nessuno di questi

. Tutti i diritti riservati
Valori %. e




LA RACCOMANDABILITA DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA

Oltre 2 italiani su 3 supporterebbero la scelta di una persona cara di iscriversi a Scienze infermieristiche e diventare infermiere. Dato in sensibile calo rispetto
all'indagine CENSIS condotta nel 2012. La propensione a valorizzare la professione risulta piu bassa tra i giovani.

Se suo/a figlio/a, parente o amico, desiderasse iscriversi al corso di laurea in Scienze infermieristiche e le chiedesse un consiglio,
oltre a invitarlo a fare cio che davvero gli piace, lei...
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LA VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DEGLI INFERMIERI

Per oltre la meta degli intervistati lo stipendio degli infermieri & troppo basso rispetto al ruolo ricoperto.
Gli over 55enni sono i pil critici.

Per quanto ne sa, direbbe che le paghe degli infermieri in Italia sono....
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INFERMIERI DEL SSN E LIBERA PROFESSIONE

I 34% degli intervistati sarebbe d’accordo con I'esercizio della libera professione anche da parte degli infermieri dipendenti del SSN., ma prevalgono i contrari.
| residenti al sud e i giovani sono i pit favorevoli.

Se gli infermieri dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale potessero esercitare il loro lavoro come liberi professionisti, offrendo le prestazioni
infermieristiche a pagamento, secondo lei sarebbe....

\ % giusto - Focus genere, classe d’etd e zona di residenza
vomo  [NEE]
Genere Donna [N
18-34
35-44 [N
Casse 4554
d’eta
> 5564 NET]
oltre 64
Nord-Ovest  [NFT]
 Norc-fst | ELY
g Centro
. . . residenza
® giusto = shagliato non saprei Sud m
J Isole

Tutti i diritti riservati o




MAGGIORI COMPETRENZE E AUTONOMIA AGLI INFERMIERI

Soltanto 1 italiano su 4 sarebbe favorevole ad una maggiore autonomia degli infermieri, ma un altro 31% non lo esclude.
18-34enni, uomini e residenti al Nord sono i piti favorevoli.

Lei sarebbe d'accordo o in disaccordo se agli infermieri fossero date piil competenze e autonomia decisionale sulla cura dei pazienti?
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LA DISPONIBILITA ALLUTILIZZO DI PRESTAZIONI A PAGAMENTO

Quasi 2 italiani su 3 sarebbero propensi a fruire di prestazioni infermieristiche a pagamento, anche se gran parte di questi pone la condizione delle tariffe.
Gli anziani si mostrano pil propensi alla fruizione.

Pensa che, se dovesse averne bisogno, lei potrebbe fruire di prestazioni infermieristiche a pagamento se fossero disponibili?
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| SERVIZI CHE POTREBBERO ESSERE SVOLTI DA INFERMIERI

Piccole suture e prestazioni a pagamento sono i servizi che potrebbero essere svolti anche da infermieri, mentre prescrizioni e diagnosi dovrebbero essere
compito esclusivo dei medici. Oltre la meta degli italiani sarebbe disposta a ricevere piccole suture, determinate prestazioni a pagamento e assistenza in caso

di codice bianco da parte di infermieri.

Le presentiamo ora una serie di servizi. Le chiediamo di indicarci se Personalmente, lei sarebbe disposto ad usufruire dei seguenti servizi
secondo lei dovrebbero essere di competenza esclusiva dei medici, anche se fossero forniti da un infermiere (debitamente formato)?

degli infermieri o potrebbero essere svolte da entrambi.
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Tutti i diritti riservati @




hing so stable as change”
Bob Dylan

SWG
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